
ПОЛОЖЕНИЕ

о педагогическом совете

1. Общие положения.

1.1. Н астоящ ее П олож ение реглам ен ти рует  деятельн ость  П едагоги ческого  совета  (далее -  

С овет), являю щ егося  коллегиальн ы м  органом  у п равлен и я  М ун и ц и п альн ого  

автон ом н ого  об щ еобразовательн ого  учреж ден ия средней  общ еоб разовательн ой  ш колы  

№  134 (далее -  У чреж дение).

1.2. Д ан н ое п олож ен и е разработан о  в соответствии  с:

• Ф едеральны м  законом  от 29 .12 .2 012  г №  27Э-Ф З «О б об разован и и  в Р оссийской  

Ф едерац ии»;

• У ставом  У чреж дени я.

1.3. Д еятельн ость  С овета осущ ествляется  в строгом  соответстви и  с норм ам и 

м еж дун ародн ого  права, д ей ствую щ и м  закон одательством  и н орм ати вн о-п равовы м и  

актам и , реглам ен ти рую щ и м и  образовательную  д еятельн ость:

• К он вен ц и ей  О О Н  о п равах  ребенка;

• К он сти туц и ей  Р осси й ской  Ф едерац ии;

• Законам и  Р осси й ской  Ф едерац ии;

• У казам и  и расп оряж ен и ям и  П р ези ден та  Р осси й ской  Ф едераци и , П рави тельства  

Р осси й ской  Ф едерац ии;

• Н орм ати вн о-п равовы м и  актам и  С вердловской  области ;

• Н орм ати вн о-п равовы м и  актам и  м ун и ц и п альн ого  образования  «город  Е катеринбург»;

• У ставом  У чреж дения;

• Н астоящ им  П олож ени ем .

2. Основные функции Совета.

О сновны м и  ф ункциям и  С овета  являю тся:

2.1. Р еали зац и я  в учреж д ен и и  государственн ой  поли ти ки  в сф ере образования.

2.2. О пределени е путей  реали зац и и  в п олном  объем е об разовательн ы х  п рограм м  в 

соответстви и  с учебны м  планом .

2.3. О ри ен тация  деятельн ости  п едагогического  к оллекти ва  н а  соверш ен ствован и е 

образовательн ого  процесса .

2.4. М оби ли зац и я  уси ли й  пед агоги ч ески х  работн и ков  н а  п овы ш ен и е качества  

о бразовательн ого  процесса , уд овлетворен и е образовательн ы х  п отреб н остей  учащ и хся, 

разви ти е  их творч ески х  сп особн остей  и интересов .

2.5. Р азраб отка  содерж ания работы  по  общ ей  м етоди ч еской  тем е учреж дения; вн едрен и е в 

п ракти ку  дости ж ен и й  педагогической  науки  и передового  п едагоги ческого  опы та.

2.6. Р еш ен и е вопросов  о п ереводе в следую щ и й  класс, об оставлен и и  н а  повторн ое 

обучение учащ ихся , о доп уске  к и тоговой  аттестац ии .

2.7. Р еш ен и е ины х вопросов, связан ны х с образовательн ой  деятельн остью  учреж дения.



3. Задачи Совета.

3.1. О пределение:

• основны х н ап равлен и й  образовательн ой  д еятельн ости  уч реж дения;

• сп и ска учебников  в соответствии  с утверж денны м  ф едеральны м  перечнем  

учебн и ков, реком ен дован н ы х  к использован ию  при реали зац и и  и м ею щ их 

государствен н ую  аккред и тац и ю  образовательн ы х п рограм м  н ачальн ого  общ его, 

основн ого  общ его , среднего  общ его образования, а такж е учебн ы х  пособий , 

доп ущ ен н ы х  к и сп ользован и ю  при  р еали зац и и  указан н ы х образовательны х 

програм м ;

• путей  д и ф ф ерен ц и ац и и  образовательн ого  п роцесса ;

• ф орм , п ери од и чн ости  и п орядка проведения  текущ его  контроля  усп еваем ости  и 

п ром еж уточн ой  аттестаци и  учащ ихся;

• со держ ания, ф орм  и сроков  аттестации  учащ ихся, п ри ступ и вш и х  к обучению  в 

уч реж д ен и и  в течени е учебн ого  года  (при н еобходим ости );

• путей  соверш ен ствован и я  воспи тательной  работы .

3.2. О сущ ествление:

• оп ереж аю щ ей  инф орм ац и он н о-ан али ти ч еской  р аботы  н а  осн ове дости ж ен и й  

пси холого -п едагоги ч еской  науки  и практи ки  образования;

• вы бора учебно-м етодического  обеспечения, образовательн ы х  тех нологий ;

• ф ун кц и он и рован и я  систем ы  м он и тори н га  в учреж ден ии ;

• кон троля  реали зац и и  своих  реш ений , соблю дения  локальн ы х  норм ати вн ы х  актов, 

реглам ен ти рую щ и х  образовательны й  процесс;

• соц иальной  защ и ты  учащ ихся .

3.3. Рассм отрение:

• воп роса  о н аправлении  учащ и хся  (с согласия род и телей  (законн ы х представи телей) 

при  наличии  м еди ц и н ски х  п оказаний  и при  отсутствии  результатов  учебны х 

дости ж ен и й  в го сударствен н ы е центры  коррекц и он н о-разви ваю щ его  обучен ия и 

реаб и ли тац и и  для оп ределен и я  ц елесообразн ости  обучения указан н ы х  учащ ихся  по 

соответствую щ ей  образовательн ой  програм м е;

• отчетов  п ед агоги ч ески х  работн иков;

• докладов  представи телей  орган изац ий  и учреж ден и й , взаи м одей ствую щ и х  с 

учреж ден и ем  по вопросам  образован ия.

3.4. У тверж дение:

• планов своей работы ;

• ком п он ен тов  содерж ания образования, проф илей  обучения и труд овой  подготовки  

учащ ихся .

3.5. П ринятие реш ен и й  о:

• п р одолж и тельн ости  учебной  недели;

• п роведен и и  п ром еж уточн ой  аттестации  учащ ихся;

• доп уске  учащ и хся  к и тоговой  аттестац ии;

• предоставлени и  обучаю щ им ся, им ею щ и м  соответствую щ ие м ед и ц и н ски е п оказан ия, 

возм ож н ости  п рой ти  и тоговую  аттестац ию  в щ адящ ем  реж им е;

• п ереводе учащ ихся  в следую щ ий  класс или  об оставлен и и  и х  н а  повторн ое 

обучение;

• вы даче со ответствую щ и х  д окум ен тов  об образовани и ;

• награж ден и и  обучаю щ и хся  за  успехи  в обучени и  грам отам и , похвальн ы м и  листам и  

или  м едалям и;

• подд ерж ан и и  творчески х  поисков  и о п ы тн о-эксп ери м ен тальн ой  работы  

п едагоги ч ески х  работников.

3.6. П редставление:

• и н тересов  уч реж д ен и я в государствен н ы х  и общ ествен н ы х  орган ах  (совм естно  с
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директором );

• в государствен н ы х и общ ествен ны х орган ах  и н тересов  уч ащ и хся  при  рассм отрени и  

вопросов, связан ны х с определени ем  их  дальнейш ей  судьбы  (совм естн о  с закон н ы м и  

пред стави телям и  учащ ихся).

4. Права Совета.

В соответствии  со своей  ком петенцией , устан овлен н ой  настоящ им  П олож ени ем , С овет  

им еет  право:

4.1. С оздавать  врем енны е творческие объеди н ен и я  с при глаш ен и ем  сп ец иалистов  

разли чн ого  проф иля, кон сультан тов  для вы работки  реком ен дац и й  с п оследую щ ем  

рассм отрен и и  их н а  С овете.

4.2. О бращ аться :

• к адм и н и страц и и  и другим  коллеги альн ы м  орган ам  управления  учреж ден ием  и 

получать  и нф орм ац и ю  по результатам  рассм отрен и я  обращ ен ий ;

• в уч реж д ен и я и организации .

4.3. П ри глаш ать  н а  свои заседания:

• уч ащ и хся  и их  роди телей  (законны х представи телей) по  п редставлен и ям  (реш ениям ) 

классн ы х руководителей ;

• лю бы х  сп ец иалистов  для получения  квали ф и ц и рован н ы х  консультаций .

4.4. Р азрабаты вать:

• настоящ ее П олож ение, вносить  в него доп олн ен и я  и изм енения;

• кри тери и  оценивания  результатов  обучен ия;

• треб ован и я  к  реф ератам , проектн ы м  и исследовательски м  работам  учащ ихся.

4.5. Д авать  р азъ ясн ен и я  и п ри ним ать  м еры  по:

• рассм атри ваем ы м  обращ ени ям ;

• соблю ден и ю  локальн ы х  актов учреж ден ия.

4.6. У тверж дать:

• план  своей  работы ;

• план  раб оты  учреж дени я, п рограм м у р азви ти я  учреж дения, образовательную  

програм м у учреж дени я, п лан ы  его развития, при н и м ать  и  р азрабаты вать  м еры  

д ей стви я  по соверш ен ствован и ю  содерж ания образования, вн едрени ю  

инн овац и он н ы х  технологий .

4.7. Р еком ендовать:

• разраб отки  работн иков  уч реж ден и я к публикац ии ;

• работн и кам  учреж дения  п овы ш ен и е квалиф икации ;

• п редстави телей  уч реж ден и я д ля  участия в п роф есси он альн ы х  конкурсах .

5. Ответственность Совета.

С овет н есет ответствен н ость  за:

5.1. вы п олн ен и е п лан а  своей работы ;

5.2. соответствие п ри н яты х  реш ений  дей ствую щ ем у  закон од ательству  и локальн ы м  актам  

учреж дения;

5.3. вы п олн ен и е п ри н яты х  р еш ен и й  и реком ен дац ий ;

5.4. результаты  учебной  деятельн ости ;

5.5. п ри н яти е кон кретн ы х  реш ен и й  по каж дом у  р ассм атри ваем ом у  вопросу , с указанием  

кон кретн ы х  лиц  и сроков исполнения;

5.6. бездействие при  рассм отрени и  обращ ений .

6. Организация работы Совета.

6.1. С овет не вправе вм еш и ваться  в и сп о лн и тельн о-расп оряд и тельн ую  деятельн ость  

д и р ек то р а  учреж дения.

6.2. С овет р аб о тает  по плану, утверж ден н ом у  д и ректором  уч реж дения.
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6.3. Заседания  С овета  проводятся  по м ере н еобходи м ости , но не реж е одного  раза  в 

четверть .

6.4. Заседания  С овета  учреж дени я п равом очны , если н а  них  п ри сутствует  более  полови ны  

его состава  (50%  + 1 человек). П ри необ ход и м ости  С овет  м ож ет п ри влекать  для 

работы  н а  свои заседан и я  лю бы х сп ец иалистов.

6.5. Р еш ен ие С овета  сч и тается  прин яты м , если  за  него проголосовало  более п олови ны  

присутствую щ их.

6.6. В случае р авен ства  голосов  реш аю щ и м  является  го лос его председателя. В случае 

несогласия  п редсед ателя  с реш ени ем  С овета, он  вы н оси т  вопрос н а  рассм отрен и е 

м уни ц и п альн ого  орган а управления образованием .

6.7. П редседателем  С овета  является  ди ректор  (лицо, исп олн яю щ ее его обязанности ), 

которы й  руководствуясь  долж н остн ой  инструкци ей  п ред сед ателя  п едагоги ческого  

совета:

• ведет засед ан и я  С овета;

• орган и зует  д елоп рои зводство ;

• обязан  п ри остан ови ть  вы полнение реш ений  С овета или  налож и ть  вето  н а  реш ени я в 

случаях  их  противоречия  д ей ствую щ ем у  закон одательству , уставу  и ины м  

локальн ы м  н орм ативн ы м  актам  уч реж дения.

6.8. С вою  д еятельн ость  член ы  С овета  осущ ествляю т н а  безвозм ездн ой  основе.

6.9. Д ля  ведени я д елоп рои звод ства  С овет из своих  п остоян н ы х  член ов  и зби рает  сроком  на

1 год секретаря, которы й  в своей  деятельн ости  руководствуется  долж н остн ой  

и нструкцией  секретаря п едагогического  совета.

6.10. С екретарю  С овета  за  вы полнение д олж н остн ы х  обязанностей  м ож ет бы ть 

устан о вл ен а  ком п ен сац и он н ая  вы п лата  в соответстви и  с П олож ением  об  оплате  труда.

7. Документация Совета.

7.1. Заседан и я  С овета  оф орм ляю тся  протокольно . В кни ге протоколов  ф икси руется  ход  

о бсуж ден и я вопросов  вы н оси м ы х н а  С овет , п редлож ен и я и зам ечан и я  членов  С овета. 

П ротоколы  подп и сы ваю тся  П редседателем  и секретарем  С овета.

7.2. Н ум ераци я  протоколов  ведется  от  н ач ала  у чебного  года.

7.3. П ротоколы  хранятся  в составе отдельного  д ел а  в кан ц еляри и  учреж дения.

7.4. О тветственность  за  делоп рои звод ство  возлагается  н а  секретаря С овета.
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